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TITOL PRIMER
Principisgenerals

Capitol |
Denominaciéi regim juridici fiscal

Article 1r.

L’ associacié denominada UNIO MUSICAL MILAMARINA, constituida a Mira-
mar (la Safor), es regeix pels presents Estatuts i, en alo no previst en els, per lalegisacié
vigent en materia d associacions sense finalitat lucrativa; en particular, per les segients
Lleisi per les normes que les desenvolupen, complementen, modifiquen i/o substituisguen:

- LaLle Organica1/2002, de 22 de marg, Reguladora del Dret d’ Associacio.

- LaLle 49/2002, de 23 de desembre de régim fiscal de les entitats sense fins

lucratiusi delsincentius fiscals a mecenatge.

Capitol 1
Objectei capacitat legal

Article 2n.

So6n objecte de la UNIO MUSICAL MILAMARINA I’estudi, lapromocid i € de-
senvolupament de la cultura musical en totes les seues modalitats, aixi com e seu ensenya-
ment tedric i practic.

També son objecte de la UNIO MUSICAL MILAMARINA lapromocid i I’ orga-
nitzacio d' activitats de caracter cultural d’interés per a's seus membres.

Article 3r.

Per a facilitar la seua labor i potenciar les seues possibilitats d actuacio, la UNIO
MUSICAL MILAMARINA por establir les col-laboracions que s estimen necessaries
amb aquelles entitats que tinguen unafinalitat semblant ala seua.

Article 4t.
LaUNIO MUSICAL MILAMARINA no persegueix cap fi delucrei els membres
del seus organs de govern ocupen i desenvolupen €l seu carrec de manera gratuita.

Article 5é.

La Junta Directiva disposara els mitjans necessaris perqué en totes les activitats
desenvolupades, aixi com en tota la documentacio generada, siga utilitzada amb preferen-
cialallenguaquelallei reconeix com apropiade nostre poble.

Article 6é.

LaUNIO MUSICAL MILAMARINA té personalitat juridica propiai gaudeix de
lamaxima capacitat d’ obrar reconeguda per lallei aaquest tipus d’ entitats. En especial, pot
administrar, contractar i disposar de tota classe de bénsi per qualseval titol —finsi tot béns
immobles i els drets reals corresponents—, aixi com efectuar tot tipus de gestions front a
qualssevol persones o entitats, publiques o privades.
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Capitol 111
Domicili social i ambit territorial

Article 7é.

El domicili social de la UNIO MUSICAL MILAMARINA ha d estar situat dins
del terme municipa de Miramar, en € lloc establert per I’ Assemblea General.

La Junta directiva pot establir les delegacions temporals o definitives que considere
escalents.

Article 8é.

LaUNIO MUSICAL MILAMARINA desenvolupa les seues activitats principal-
ment dins del municipi de Miramar, sense perjudici que determinades activitats puguen
estendre’si reditzar-se adtres|locs del territori valencia, del’ estat o de I’ estranger.

TITOL Il
Elssocis

Article 9é.

Son socis de la UNIO MUSICAL MILAMARINA les persones fisiques o juridi-
ques que, per tindre interés en servir elsfins de |’ associacid i complir €ls requisits assenya-
lats en el's presents Estatuts, son admeses o nomenades com atals per la Junta directiva

No hi halimitacio del nhombre de socis.

Capitol |
Tipusde socis

Article 10é.

Hi hatrestipus de socis. numeraris, protectorsi honoraris.

La Junta directiva pot admetre com a socis humeraris o protectors les persones
--fisiques o juridiques— que sol-liciten e seu ingrés com a tals. Aquests dos tipus de soci
sOn mutuament excloents.

Aixi mateix i d’acord amb el seu criteri, la Junta directiva pot nomenar com a socis
honoraris aguelles persones —fisiques o juridiques— que considere mereixedores de tal dis-
tincid, pels seus merits o per la seua actuaci 6 destacada en favor de |’ associacio.

El nomenament d’un soci numerari o protector com a soci honorari no li fa perdre
aquella condicio.

Capitol 1
Adquisicio i perduadela condici6 de soci

Article 11. )
Per a sol-licitar I’ingrés com a soci numerari o protector de la UNIO MUSICAL
MILAMARINA cd formalitzar I'imprés corresponent amb |les dades personals del sol-li-
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citant, el qual autoritza implicitament la incorporacié de les mateixes a corresponent fit-
xer i llur utilitzacid i tractament per als fins de I’ associaci 6.

Article 12.

La condici6 de soci s'adquireix en el moment que la Junta directiva pren I’ acord
d admissié o nomenament, i pot ser acreditada mitjancant la presentacié del carnet de soci
actualitzat, expés per la Junta directivai signat pel Secretari, i/o pels mitjans que dispose la
Junta directiva en cada moment.

Article 13.
Lacondicio de soci es perd pels motius seguents:

Per defuncio.
Per rendncia voluntaria, que ha de ser comunicada pel soci ala Junta directiva.
Per acord de la Junta directiva quan €l soci, per la seua conducta, per I'incom-
pliment dels deures estatutaris, per desprestigiar |’ associacio i/o pel fet de per-
torbar-ne la bona administracio, s hajafet mereixedor d’ aquesta mesura.
Per totes les altres causes previstes per lallel i els presents Estatuts.

Article 14.
_ Labaixa d'un soci duu implicita la perdua de tots els drets que podia tindre en la
UNIO MUSICAL MILAMARINA.

Capitol 111
Dretsi deuresdels socis

Article 15.
Tots el socisdelaUNIO MUSICAL MILAMARINA tenen els segiients drets:
. Assigtir ales sessions de I’ Assemblea General.
Rebre informacié sobre les activitats que I’ associaci6 organitza, aixi com assitir
aelles.
Fer Us dels serveis comuns que estiguen a disposicio dels socis.

Als socis numeraris i protectors que siguen majors d' edat i estiguen a corrent del

pagament de les quotes el's corresponen, a més, els drets seglients:

Tindreveu i vot en lesreunions de I’ Assemblea General.

Elegir i ser elegits per a llocs de representacié o per a l’exercici de carrecs di-

rectius.

Exercir larepresentacié que els siga conferida en cada cas.

Formar part dels grups de treball.

Intervindre en € govern i en les gestions, aixi com en els serveisi activitats de

I’ associacio, d’ acord amb les normes legalsi estatutaries.

Exposar en I’ Assemblea General alo que consideren que pot contribuir a fer

meés eficag la consecuci6 del objectius de I associacio.

Sol-licitar i obtindre explicacions sobre I"’administracié i la gestio de la Junta

directiva.
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Article 16.
Totsels socisdelaUNIO MUSICAL MILAMARINA tenen els segiients deures:
. Observar aquests Estatuts i, aixi mateix, les ordres, acords i normes de I’ Assem-
blea General i de la Junta directiva
Guardar, respecte del membres de la Junta directiva, la consideracio que el's cor-
respon d’acord amb el seu carrec.
Procedir amb els altres socis amb cortesia.

Els socis numerarisi protectors tenen, amés, els seglients:
Satisfer puntualment les quotes que s’ establisguen, d’ acord amb la seua catego-
ria
Comunicar ala Junta directiva les variacions en les seues dades personales, per
tal de mantindre actualitzat e fitxer corresponent.
Si escau, tindre actualitzat el carnet de soci per tal de poder acreditar aquesta
condicio.
Prestar |a col -|aboracié necessaria per a bon funcionament de I’ associaci 6.
Desenvolupar fidelment les obligacions del carrec per a qua hagen estat ele-
gits.

TiTOL 111
Administracié i govern

Article 17.

LaUNIO MUSICAL MILAMARINA és regida pels presents Estatuts, per les de-
cisions de I’ Assemblea General dels socisi, en representacié d aquesta, per la Junta direc-
tiva.

Article 18.

L’ Assemblea Genera o la Junta directiva poden designar, si ho creuen convenient,
una Junta consultiva, formada per un nombre il-limitat de socis, caracteritzadament compe-
tents per assessorar i orientar la labor de I’ entitat. Igualment, poden crear un Junta de fun-
dadors que vetle per | exacte compliment dels objectius de I’ associacio.

Capitol |
L’ Assemblea Gener al

Article 19.

L’ Assemblea General és e maxim organ de govern de la UNIO MUSICAL MI-
LAMARINA i esta constituida pels socis numerarisi protectors amb dret al vot.

Cada soci amb dret al vot pot delegar aguest en un altre soci que tinga dret a votar,
mitjancant un escrit especial per a cada reunié.

Podran assitir ales reunions de I’ Assemblea General en qualitat d’ oients, a més dels
socis sense dret a vot, aguelles persones que siguen convidades per escrit per la Junta di-
rectiva.
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Article 20.

L’Assemblea General sera convocada pel President o per la Junta directiva
mitjancant un avis dirigit a cada soci, amb una antelacio d’almenys set dies respecte a dia
de celebraci6 de la sessiO; en aguest avis constara € lloc, €l diai I’ hora de celebracio de la
reunio, aixi com |’ ordre del dia.

L’ avis podra efectuar-se mitjancant la utilitzacié de recursos electronics, informa-
ticsi/o telematics.

Article 21.

L’ Assemblea General es reunira amb caracter ordinari dins del primer trimestre de
cada any; amb caracter extraordinari, sempre que € President ho creura oportu, quan ho
acordara la Junta directivai quan ho sol-licitara per escrit un nombre no inferior a 25 per
cent dels socis amb dret al vot.

Article 22.

Correspon al’ Assemblea General ordinaria:

. L’exameni aprovacio, si escau, delamemoriai dels comptesi balancos de cada
exercici, aixi com laratificacio del pressupost per a present.
La renovacio dels carrecs de la Junta directiva que hagen prescrit, d’ acord amb
les disposicions d' aquests Estatuts.
El cobriment dels carrecs que es troben vacants i larenovacié dels quals no cor-
responga encara. La durada d’ aquests carrecs no sera |’ estatutaria, siné que fi-
nalitzara guan corresponga per torn.
Aquelles altres proposicions que la Junta directiva acorde d’ incloure-hi.
Les proposicions que siguen presentades per un nombre de socis no inferior ala
guarta part dels que tinguen dret al vot; aquestes proposicions hauran de ser for-
mulades per escrit, signades pels interessats, i caldra que siguen lliurades a
Secretari almenys un dia abans de I’ assenyalat per ala celebracio de I’ Assem-
blea General.

L’ Assemblea General no podra tractar més assumptes que aquests.

Article 23.
Correspon al’ Assemblea General convocada amb caracter extraordinari:
Acordar lareformadels Estatuts.
Acordar ladissolucié delaUNIO MUSICAL MILAMARINA.
Els assumptes que amb caracter extraordinari s hi sotmetran.
L es proposicions que siguen presentades pels socis que hagen sol-licitat 1a cele-
braci6 de I’ Assemblea General extraordinaria; aquestes proposicions hauran de
ser formulades per escrit i signades pels interessats, i caldra que siguen Iliurades
al Secretari juntament amb la sol-licitud de celebracié de |’ Assembl ea.

Article 24.

Pergue puga constituir-se I’ Assemblea General, cal |'assistencia o representaci
d un minim del 30 per cent dels socis amb dret a vot al’ hora assenyalada per a comen-
cament de la sessi6. Si no s ha assolit aguest nombre, transcorreguts quinze minuts pot
efectuar-se la reunié en segona convocatoria a mateix Iloc i hi poden ser presos acords,
gualsevol que sigael nombre de socis amb dret a vot assistentsi representats.
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Durant la celebracié de I’ Assemblea General podran utilitzar-se recursos el ectro-
nics, informatics i/o telematics que permeten |’ assistencia, participacio, deliberacié i/o vo-
taci 6 de socis que no estiguen fisicament en € |loc de lareunio.

Article 25.

En I’Assemblea Genera ordinaria els acords es prendran pel vot favorable de la
majoria simple dels votants presentsi representats.

En I’ Assemblea General extraordinaria els acords es prendran pel vot favorable de
la majoria absoluta dels votants presents i representats.

En ambdds casos la votacié sera secreta si ho sol-licita el deu per cent dels votants
presents.

Article 26.
So6n President i Secretari de I’ Assemblea General els qui ocupen aguests carrecs en
la Junta directiva o aquells qui estatutariament hagen de substituir-los.

Capital 11
LaJuntadirectiva

Article 27.

La Junta directiva és |’ 0rgan permanent de govern, representacio, gestio i admi-
nistracio de I'associacio. Té plenitud de facultats per a regir i administrar I’ associacio, i
resoldre qualsevol assumpte referent a aquesta, sense més limitacions que les competencies
guelalle i els presents Estatuts reserven per al’ Assemblea General.

En especid, i de forma enunciativai no restrictiva, corresponen a la Junta directiva
les atribucions seguents:

Fixar les quotes corresponents als socis numerarisi protectors.

Resoldre |I’admissié 0 nomenament i la baixa dels socis d’acord amb € que es-
tableixen aquests Estatuts.

Crear | administrar els organismes i grups musicals necessaris per a I’ ensenya-
ment i e desenvolupament dels fins estatutaris.

Resoldre I’admissié 0 nomenament i €l cessament dels membres integrants de
cadascun dels organismes i grups musicals integrants de la UNIO MUSICAL

MILAMARINA.
Contractar i acomiadar els empleats i fixar la seua remuneracio i condicions de
treball.

Imposar les sancions necessaries als membres de qualsevol dels organs o grups
musicals que en siguen mereixedors.

Nomenar les delegacions, ponencies, etc, que jutge necessaries per als fins que
s avinguen amb I'interés i labona marxa de I’ associacio.

Cobrir provisionalment, si de cas, les vacants de la mateixa Junta directiva.
Tracar les orientacions per a complir millor els objectius de I’associacio i €s
mitjans i procediments per a desenvolupar-los.

Presentar a |’ Assemblea Genera el balanc, I'estat de comptes i la memoria de
I"exercici anterior.




UNIO MUSICAL MILAMARINA

ESTATUTS

8/12

Article 28.

Aprovar els pressuposts per a cada exercici i sotmetre'ls a la conformitat de
I Assemblea General .

Acordar sobre exercir accions judicials, desistir de les mateixes, transigir i com-
paréixer davant de tot tipus de Jujats i Tribunals, en judicis civils, criminals,
contenciosos administratius i en qualsevol altre tipus de judicis o procediments,
com a demandant o demandada, aixi com interposar tot tipus de recursos
ordinaris o extraordinaris —com cassacio i revisié— i atorgar per a aquest fi po-
ders als procuradors dels Tribunalsi Iletrats que estime convenient.

Iniciar i intervindre en tota classe d’ expedients que es tramiten davant de quals-
sevol autoritats i organismes oficials, podent dur a terme les gestions necessa-
riesi interposar recursos contra les resolucions que aguests dicten.

Obrir comptes corrents, d estalvi, de credit i de qualsevol altre tipus en establi-
ments de crédit, bancs, caixes d’estalvi i finsi tot a Banc d Espanya; saldar o
cancel -lar aquests comptes, fixar les condicions de les operacions, disposar dels
fonsi credits existents en ellsi signar xecs, transferéncies, lletres o qualsevol a-
tre document admeés a I’ efecte, aixi com sol-licitar i retirar els talonaris de xecs
corresponents.

Lliurar, acceptar, prendre, protestat, negociar, endossar, descomptar i cobrar |le-
tres de canvi, pagarés, xecsi tota classe de documents mercantils.

Comprar i vendre tot tipus de béns mobles i immobles, arrendar o subarrendar
locals i vivendes i celebrar o atorgar contractes d’ arrendament de béns, obres i
servels, donar i prendre a préstec quantitats en efectiu, metal-lic o qualsevol a-
traforma

Sol-licitar, cobrar i rebre tota classe d’ gjudes economiques o subvencions dels
organismes oficials, publicsi privats, tot signant la documentacio pertinent.
Obrir, contestar, signar i recollir la correspondeéncia, aixi com recollir €ls pa-
quets, telegrames, cartes, etc, que tinguen la UNIO MUSICAL MILAMARI-
NA com adestinataria, ja siguen certificats o alavista.

Tenir cura constant del compliment d’ aquests Estatuts aixi com interpretar-los
validament.

La Junta directiva pot delegar o apoderar a favor d’ una o varies persones part d’ a
questes facultats i funcions, aixi com revocar les delegacions 0 apoderaments que haguera

efectuat.

Article 29.
La

Junta directiva ha d’estar composta per socis amb dret a vot, i ha de ser

nomenada per I’ Assemblea General, d’ acord amb les disposicions d' aquests Estatuts.

Article 30.
La

Junta directiva es reunira almenys una volta cada mes i sempre que siga con-

vocada pel President, €l qual haura de fer-ho s ho sol-licitala majoria dels membres.
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Capitol 111
Els membresdela Juntadirectiva

Article 31.

Constitueixen la Junta directiva un President, un Vicepresident, un Secretari, un
Vicesecretari, un Tresorer i un nombre de Vocals comprés entre un minim de quatre (dos
de cadatorn) i un maxim de dotze (sis de cadatorn).

Article 32.
Els carrecs de la Junta directiva tenen una durada de quatre anys i son reelegibles.
La Junta directiva ha de ser renovada cada dos anys, d’ acord amb el's torns segiients:
Congtitueixen € torn ‘A’ el President, el Vicesecretari, el Tresorer i els Vocals
1r, 3r, 5€, 7¢, 9éi 11é&.
Constitueixen € torn ‘B’ € Vicepresident, € Secretari i els Vocals 2n, 4t, 6€,
8¢, 10éi 12¢é.

Article 33.

Els membres de la Junta directiva han d'assistir a les sessions puntualment. En cas
de no poder fer-ho cal que n’ assabenten el President. La falta d’ assistencia reiterada, sense
avis previ o justificacié posterior, sera motiu de destitucié per la Junta directiva.

Article 34.

La Junta directiva es considera constituida, pel que fa a la validesa dels acords,
guan hi assisteixen almenys la meitat dels components més un, entre ells, obligatoriament,
el President i el Secretari 0 aquells qui el's substitueixen.

Durant la celebracié de les sessions de la Junta directiva podran utilitzar-se recursos
electronics, informatics i/o telematics que permeten I’ assisténcia, participacio, deliberacié
i/0 votacié de membres que no estiguen fisicament en el lloc de lareunié.

Els acords es prenen per majoria ssmple de vots presents i representats. El vot del
President serade qualitat i resoldra els empats.

Article 35.
So6n valides les delegacions per absencia, malatia o qualsevol altra causa justifi-
cada, afavor d’un altre membre de la Junta directiva.

Article 36.

Correspon al President de la Junta directiva:

. Ostentar la representaci6 legal unitaria de la UNIO MUSICAL MILAMARI-
NA, especialment davant de tota mena de tribunals, organismes, etc, amb exten-
ses facultats, finsi tot de nomenar apoderats per a's efectes esmentats.

Prendre les mesures que considere urgents i de millora per al govern, € régim i
I’administracié de |I’associacio i retre’ n comptes davant de la Junta directiva en
laprimera sessio.

Tindre cura del compliment d’aquests Estatuts i dels acords de I’ Assemblea
General i delaJuntadirectiva

Convocar, presidir, obrir, dirigir, suspendre i tancar les sessions de |’ Assemblea
General i delaJuntadirectiva
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Subscriure, juntament amb € Secretari, les actes de les sessions, aixi com
autoritzar amb el seu vist i plau els documents de Secretariai Tresoreria.

En general, executar i donar compliment als acords adoptats per |’ Assemblea
General i per la Junta directiva, i ales disposicions contingudes en aguests Es-
tatuts.

Article 37.

Correspon a Vicepresident substituir e President en totes les funcions que asse-
nyalal’ article anterior, en els casos justificats de malaltia o impossibilitat, o per delegacié
expressa d’ aguest.

Article 38.
Correspon a Secretari estar al front de la gestié administrativa de la UNIO M USI -
CAL MILAMARINA i, en especial:
. Custodiar s llibres, els documents i els segells de I'associacio, llevat dels de
Tresoreria
Dur a dia€esllibresi registres oficials, llevat dels de Tresoreria
Assistir en qualitat de Secretari ales sessions dels organs de govern dela UNIO
MUSICAL MILAMARINA i redactar-ne les actes, les quals signara juntament
amb e President; podra delegar aguesta funcié en el Vicesecretari o en un atre
dels membres de la Junta directiva.
Lliurar les certificacions referents als llibres i documents de I’ associacié amb e
vist i plau del President.
Elaborar juntament amb el Tresorer el projecte de pressupost.
Encarregar-se de la correspondencia.
Comunicar a's organismes oficials competents les dades relatives a I’ associacio
gue siguen requerides per lalle.

Article 39.
Correspon a Vicesecretari substituir el Secretari en tot € que assenyala I’ article
anterior, en els casos d’ absencia, malaltia o dimissio.

Article 40.
Correspon a Tresorer estar al front de la gestio economicai financera de la UNIO

MUSICAL MILAMARINA i, en especid:

Custodiar elsllibres, els documentsi els segells de Tresoreria.

Dur a diaelsllibresi registres de Tresoreria.

Custodiar elsfonsde |’ associacio i efectuar els cobramentsi el's pagaments.

Presentar trimestralment a la Junta directiva un estat de comptes per a la seua

conformitat.

Elaborar els estats de comptes i balangos anuals de cada exercici.

Elaborar juntament amb el Secretari €l projecte de pressupost.

Article41.

Correspon als Vocals col-laborar amb els atres membres de la Junta directiva en
totes les funcions i substituir qualsevol dels membres en cas d’ abséncia, vacant o malaltia,
sense perjudici del que estipulen els articles anteriors.
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TiTOL IV
Elsrecursos

Article 42.
El patrimoni fundacional de |’ associacié és constituit per material d’ escriptori di-
vers, valorat en conjunt en seixanta euros.

Article 43.
Els recursos de |’ associacié per a compliment i desenvolupament dels seus fins son
els seglents:
. Lesquotes dels socis, els imports de les quals seran fixats anualment per la Jun-
tadirectiva
Les retribucions percebudes per totes les actuacions dels grups musicals de la
UNIO MUSICAL MILAMARINA en festivals, desfilades, actes festius, etc.
Els donatius, les heréncies i els llegats que reba i les subvencions que puguen
ser-li assignades per altres entitatsi organismes publicsi privats.
Les rendes que puguen produir-li els béns que posseisca.
Quaseval atreingréslicit.

Article 44.

Els recursos liquids de |’ associacié han de ser dipositats en comptes d entitats de
credit.

En aquests comptes han de figurar com a apoderats almenys tres dels membres de
la Junta directiva, entre ells, necessariament, el President i el Tresorer.

La disposicio dels saldos d' aquests comptes requereix la signatura de dos dels apo-
derats, entre ellesladel President o ladel Tresorer.

Article 45.

El pressupost anual delaUNIO MUSICAL MILAMARINA seraelaborat conjun-
tament pel Secretari i € Tresorer, i sotmés a |’ aprovacié de la Junta directiva i la confor-
mitat de I’ Assemblea General.

Aquest pressupost té un caracter orientatiu per a la Junta directiva, la qual pot no
gustar-shi si el desplegament de les activitats de la UNIO MUSICAL MILAMARINA
aixi ho exigeix.

Article 46.

L’ exercici economic, a efectes de confeccid i execucid de balancos i pressuposts, és
fixat per laJunta directiva, laqual € pot fer coincidir amb I’any natural (1 de gener / 31 de
desembre) o amb &l curs escolar (1 d’ octubre/ 30 de setembre).

TITOL V
Duradai dissolucio

Article 47.
LaUNIO MUSICAL MILAMARINA té unaduradaindefinida.
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Article 48.

La UNIO MUSICAL MILAMARINA sols podra ser dissolta per les causes
establertes per la llel i per acord de I’Assemblea Genera dels socis, convocada amb
caracter extraordinari i expressament per a aquest fi.

Article 49.

En cas de dissolucié de la UNIO MUSICAL MILAMARINA, I'Glitima Junta
directiva en exercici actuara de Comissi6 liquidadora i procedira a I’aienacié dels béns
socias, amb el producte dels quals absorbira les carregues de |’associacié. El producte
restant, s n"hi haguera, seria donat a I’Ajuntament de Miramar, per tal que aguest
organisme €l destinara a |’ organitzacié i patrocinament d’ activitats de caracter musical al
municipi de Miramar.

DISPOSICIONS ADDICIONALS

Primera.

Com a complement d' aquests Estatuts, La Junta directiva pot elaborar, aprovar, mo-
dificar i derogar els Reglaments de caracter intern que estime necessaris per a bon fun-
cionament dels organs de govern i d altre tipus de la UNIO MUSICAL MILAMARINA;
d aquests Reglaments donara compte a I’ Assemblea Genera en la seglient sessio per a la
seuaratificacio.

Segona.
LaUNIO MUSICAL MILAMARINA no té cap significacio politica.

Tercera.

El domicili social delaUNIO MUSICAL MILAMARINA estasituat a Carrer de
Sant Andreu, 1 (Casa de la Cultura), en virtut d’ autoritzacié de I’ Ajuntament de Miramar
del 28 de mar¢ de 1989.

Miramar, juny de 2003.

L’ Assemblea General extraordinaria dels socis de la UNIO MUSICAL MILAMA-
RINA del 27 de juny de 2003 va aprovar |'adaptacié dels Estatuts a la Llel Organica
1/2002, de 22 de marc, reguladora del Dret d’ Associacio, i a la Llei 49/2002, de 23 de
desembre, de regim fiscal de les entitats sense fins lucratius i dels incentius fiscals al me-
cenatge. Aguesta adaptaci6 ha estat inscrita al Registre d'Associacions de Valencia, al nu-
mero 3.960 de la Secci6 Primera, €l 25 de maig de 2011.




